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ANUNT

Primaria comunei Corbeanca, organizeazd concurs pentru ocuparea unui post vacant de natura
contractuala de executie de inspector de specialitate, gradul profesional I, S, pe perioadad nedeterminats, cu
norma intreagd, durata normald a timpului de muncad este de 8 ore/zi, 40 ore/siptamana in cadrul
Compartimentului Elaborare Acte Administrative din Serviciul Achizitii Publice, Investitii si Fonduri Europene,
Elaborare Acte Administrative.

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hot&rarii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modific&rile si completarile
ulterioare, la sediul Primariei comunei Corbeanca dupa urmétorul calendar:

- selectia dosarelor de inscriere — termen maximum dous zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor de concurs;

-lucrarea scrisa va avea loc in data de 19.08.2021, ora 10.00, la sediul Prim&riei comunei Corbeanca,
din str. Independentei, nr.14, Comuna Corbeanca, Sat Corbeanca, Judetul Ilfov;

-interviul se va desfasura in conditiile art.24 alin.(5) din H.G. nr.286/2011, cu modificarile si completérile
ulterioare, la sediul Primariei comunei Corbeanca din str. Independentei, nr.14, Comuna Corbeanca, Sat
Corbeanca, Judetul lifov;

-dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, dupa caz, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

Participantii la concurs trebuie s& indeplineasca urmatoarele:

I.Conditii generale:

Pentru a participa la concursul de ocupare a postului candidatii trebuie s& indeplineasca conditiile
prevazute de art. 3 din Anexa la Hotararea Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romang, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale:

d) are capacitate deplina de exercitiu:

e) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in leg&turé cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Il.Conditii specifice:

-studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul stiinte juridice,
specializarea Drept;

-curs post universitar de perfectionare: PROIECTAREA SI MANAGEMENTUL PROIECTELOR EUROPENE
-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei contractuale: minimum 6 ani.



Dosarul pentru inscrierea la concurs se depune in termen de 10 zile lucratoare de la publicarea
anuntului in Monitorul Oficial, Partea a Ill-a, respectiv perioada: 28 iulie 2021 - 10 august 2021, ora 16.00 la
sediul Primariei comunei Corbeanca - Compartiment Elaborare Acte Administrative.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, pentru inscrierea la
concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresata primarului comunei Corbeanca:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dup3 caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie ti/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria r&spundere c& nu are antecedente penale care si-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaz;

f) adeverintd medicala care s4 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate:

g) curriculum vitae

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere c& nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documente originale,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Bibliografia/Tematica propusa pentru ocuparea functiei de natura contractuald de executie de inspector
de specialitate, gradul profesional I, studii superioare este urmatoarea:
-Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare: integral

-Constitutia Romaniei, republicats; integral

-Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: integral

-Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; integral

-Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, modificirile si completarile
ulterioare; integral

-Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare; integral

-Legea nr.544 /2001 privind liberul acces la informa! iile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare; integral

-Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare; integral
-Legea nr.53/2003 — Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare; integral.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul sediul Primé&riei comunei Corbeanca, Compartiment Elaborare
Acte Administrative si la nr. de telefon: 021 266 60 31/ int. 120, e-mail primarie@primariacorbeanca.ro .
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