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Primaria comunei Corbeanca, organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadé nedeterminaté
a unui post de naturd contractuald de executie vacant de sofer, treapia profesionald |, studii medii, pe
perioadd nedeterminata, cu durata normald a timpului de muncl este de 8 ore/zi, 40 orefsaptamana in
cadrui Compartimeriuiui administrativ s gospodarire comunhala.

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind siabilirea principitior generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functilor contractuale si a criteriilor de promovare Tn grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din-sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterivare, la sediul Primériel comunel Corbeanca dupd
urmatorul calendar:

~dosarul pentru inscrierea fa concurs se depune in termen de 10 zile lucrdtoare de la publicarea
anuntwul Tn Monitoral Cficial, Partea a Hi-a, respectiv pericada: 29 septembrie 2021 - 11 octombrie 2021, ora
16.00 la sediul Primériei comunei Corbeanca - Compartiment Elaborare Acte Administrative

-lucrarea scrisg§ va avea loc in data de 21 octombrie 2021, ora 10.00, la sediyt Primériel comuneai
Corbeanca, str. Independentei, nr.14, Comuna Corbeanca, Sat Corbeanaa, Judetui oy,

- seleclia dosarelor de Tnscriere ~ termen maximum doud zile lucrétoare de la data expirarii termenuiut de
depunere a dosarelor de concurs;

-imterviul se va desfisura In conditiile art.24 alin.(5) din H.G. nr.286/20%1, cu modificariie si completdirie
ultericare, la sediul Primariel comunei Corbeanca din sir. Independentei, nr.14, Comuna Corbeanca, Sat
Corbeanca, Judetyi ilfov;

-dupd afisarea rezuliatelor obfinute la selectia dosarelof, proba scrisé &i interviu, dupd caz, candidati
nemultumifi pot depune contestatie in termen de cel mult o zi iucratoare de Iz data afisarii rezultatuiui selectiel
dosarelor, respectiv de-ia data afigarii rezultatuiul probei scrise si a interviului, sub sanciiunea decaderli din acest
drept,

Parlicipantii la concurs trebule sé indeplineasca urmatoarele:

l.Conditii generale:

Pentru a participa la concursul de ocupare a postulul canaidatu trebuie sa indeplineascd conditiile
prevazute de arf, 3 din Anexd la Hotararea Guvernului nr.286/2011 pentrt aprobarea Reguiameniului-cadru
privind stabifirea principiilor generale de ocupare-a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functilfor
contractuale §i a critériior de promovare Tn grade sau trepte profesionale imediat supericare a personalulyi
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modific8rile si completdrile ulierioare, respectiv:

&) are cetitenia roména, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domicilitt in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris gi vorbit;

¢) are varsta minima raglementatd de prevederile legale;

d} are capacitate deplind de exercitiu;

e} are ¢ stare de s&nalate corespunzitcare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverinte
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

) indeplineste conditile de studii $i, dupa ¢az, de vechime sau alte condifii specifice. potrivit cerintelor posiului
§00S la concurs;

g) nu a fost condamnaid definitiv pentru savarsirea unel infractiuni contra umanitdii, contra statulul ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedica Tnfapiuirea justitiei, de fals o a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie; care ar face-o incompatibild cu exercitarea funciiel, cu
exceptia situatiei in care a intervernit reabifitarea.

il.Conditii specifice:
« nivelul studiilor: studii medii liceale, finalizate ¢t diploma de bacalaureat;
= permis de conducere categoria B;



e vechimea in specialitatea studiilor: nu se solicita.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupere a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a nersonalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la
concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmétoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata primarului comunei Corbeanca;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;
¢) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie ti/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o deciaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalui cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documente
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia propusa pentru ocuparea postului vacant de executie de natura contractuald de mmuncitor

calificat, treapta |, studii medii este urmatoarea:
-Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare; integral
-Legea nr.53/2003 — Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare; integral
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; integral
-Hotarérea Guvernului nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si ccmpletarile ulterioare; integral
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul sediul Primariei comunei Corbeanca, Compartiment Elaborare Acte
Administrative si la nr. de telefon:0212666031/int.120,e-mail primarie@primariacorbeanca.ro .
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