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Primaria comunei Corbeanca, in conformitate cu prevederile art.618 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codu!
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art.39 din Hotararea Guv_ernu!w
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile
si completarile ulterioare, organizeaza concurs de recrutare a functiei publice de executie vacante de refereqt,
clasa lll, grad profesional asistent in cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor din
aparatul de specialitate al primarului comunei Corbeanca, durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi,
40 ore/saptamana. _ ‘
Concursul se organizeazi in data de 09.03.2022, ora 10.00, proba scrisé la sediul Primariei comunei

Corbeanca, comuna Corbeanca, strada Independentei, nr. 14, jud. lifov. Locatia de desfasurare a probelor de
concurs este et.1, sala de consiliu. Interviul va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Conditiile de participare:

- candidatii trebuie s indeplineasca conditiile prevazute de art.465 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ ;

- studii liceale, respectiv studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei pulice: minimum 1 an.

Dosarele de Inscriere la concurs se depun la sediul Priméariei comunei Corbeanca, in termen de 20 de zile de
la data publicarii anunfului pe pagina de internet a Primariei comunei Corbeanca si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functinarilor Publici, respectiv in perioada 07.02.2022 - 28.02.2022, ora 16.00.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele prevézute la art.49 din
Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia/tematica postului:

- Constitutia Romaniei, republicat;- integral

- Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
madificérile si completérile ulterioare; - integral

-Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati, republicata, cu modificirile si
completarile ulterioare; - integral

- Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatjile de interes public;- integral

- Legea nr.119/1996, cu privire la actele de stare civil3, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;- integral

- Hotararea Guvernului nr 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitari a dispozitiilor in materie
de stare civila, cu modificérile si completérile ulterioare;- integral

- Hotérérea Guvernului nr.727/2013 privind aprobarea Normelor metodologice de punere in aplicare a prevederilor
Conventiei nr.16 a Comisiei Internationale de Stare Civil3 referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale actelor de stare civil3,
semnata la Viena la 8 septembrie 1976;- integral

- Ordonanta Guvernului nr.41/2003 privind dobéndirea si schimbarea pe cale administrativa a numelor persoanelor fizice,
cu modificarile si completérile ulterioare;- integral

-Legea nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 a Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016;- integral

- Legea nr 14/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 33/2016 pentru modificarea si completarea
unor acte normative privind actele de stare civila si actele de identitate ale cetatenilor romani;- integral

-Legea nr16/1996 a Arhivelor Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare.- integral

Atributiile postului:

1. Asigura relatiile cu publicul;

2. Verifica realitatea continutului declaratiei si concordanta acesteia cu actele de identitate, certificatele de
stare civila si cu celelalte inscrisuri prezentate de declarant;

3. Asigura organizarea si gestionarea documentelor din arhiva biroului de stare civila;

4. Intocmeste certificate de nastere, casatorie si deces si extrase multilingve, la cerere;

5. Inregistreaza acte si fapte de stare civild si inscrie mentiunile la cerere, pe baza declaratiei persoanei
obligate la aceasta, sau din oficiu, in conditiile prevazute de lege ( art.43 alin. a-i din Legea nr. 119/1996);



6. Comunica S.P.C.L.E.P orice modificare intervenitd in statutul civil al unei persoane, fie ca urmare a
intocmirii unui act de stare civila, fie dispusa printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabild ori printr-un act
administrativ;

7. Oficiaza casatorii;

8. Intocmeste anexa 24 privind deschiderea procedurii succesorale;

9. Comunica date inscrise in actele de stare civila la cererea autoritatilor publice - DGEPMB, DEPABD, IPJ,
MAI, DGASPC, NOTARI PUBLICI;

10. Inscrie mentiunile pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimiterea comunicarilor de
mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civilda exemplarul | sau, dup3 caz, exemplarul Il, in conditiile
metodologiei cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civil3;

11. Elibereaza, gratuit, la cererea autoritatilor publice, de extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila,
precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996 a Arhivelor
Nationale, precum si dispozitiilor normative legale referitoare la protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

12. Transmite, structurilor de evidenta a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de evidenta
a persoanelor, la care este arondatd unitatea administrativ-teritoriald, comunicarile nominale pentru nascutii vii,
cetateni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al cetatenilor romani;

13. Trimite actele de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiilor din care rezultd ca persoanele
decedate nu au avut act de identitate la structurile de evidentd a persoanelor la care este arondatd unitatea
administrativ-teritoriala;

14. Intocmeste buletinele statistice de nastere, de casatorie si de deces, in conformitate cu normele Institutului
National de Statistica si trimiterea acestora la Directia de Statistica;

15. Atribuie coduri numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri precalculate, pe
care le pastreaza si arhiveaza in conditii de deplina securitate;

16. Primeste cereri de schimbarea numelui pe cale administrativa si documentelor prezentate in motivare,
pentru a fi transmise, spre verificare, serviciului public comunitar local de evident3 a persoanelor la care este arondat3
unitatea administrativ-teritoriala;

17. Primeste cereri de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in strainatate, in statutul civil
al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau prenume, precum si documentelor ce sustin
cererile respective, pe care le Tnainteaza D.E.P.A.B.D., in vederea avizarii inscrierii mentiunilor corespunzatoare sau,
dupa caz, a emiterii aprobaérii;

18. Primeste cereri privind transcrierea in registrele starii civile romane a certificatelor/extraselor de stare civila
obtinute de cetatenii romani din strainatate.

18. Asigura pastrarea registrelor de stare civila conform art. 61, art. 62 din Legea nr.119/1996;

20. Raspunde personal de intocmirea si executarea lucrérilor in conformitate cu O.G. nr.27/2002 privind
reglementarea activitatii de solufionare a petitiilor;

21. Raspunde de confidentialitatea si protectia datelor cu caracter personal;

22. Respecta prevederile Regulamentului Parlamentului European nr.679/2016 privind protectia datelor cu
caracter personal, precum si toate reglementarile interne care vizeaza acest subiect;

23. Participa la instruirile interne si/sau externe;

24. Executa si alte sarcini primite de la sefii ierarhici, in limitele competentelor legale.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Corbeanca si la telefon nr. 021 266 60 31/ int.120,
persoana de contact: Coldea Teodora, sef serviciu, e-mail resurseumane@primariacorbeanca.ro.
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