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ANUNT

Primaria comunei Corbeanca, in conformitate cu prevederile art.618 alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile $i completérile ulterioare, coroborate cu prevederile art.39 din
Hotadrarea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici cu modificarile sl completarile ulterioare, organizeazi concurs de recrutare a functiei
publice de executie vacante de auditor, clasa I, grad profesional principal in cadrul
Compartimentului audit public intern din aparatul de specialitate al primarului comunei Corbeanca,
durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptamanai.

Concursul se organizeazi in data de 11.04.2023, ora 10.00, proba scris la sediul Primariei
comunei Corbeanca, comuna Corbeanca, strada Independentei, nr.14, jud. lifov. Locatia de desf&surare a
probelor de concurs este et.1, sala de consiliu. Interviul va avea loc in termen de maximum 5 zile lucrdtoare

de la data sustinerii probei scrise.

Conditiile de participare, respectiv conditiile de studii, conditile de vechime in specialitate sunt
uméatoarele :
Conditii generale:

Conform art.465 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare, poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
a) are cetdtenia romana s$i domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 anj Tmpliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical $i psihologic s& exercite o functie publics. Atestarea stirii de
sanatate se face pe baz3 de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologic3 organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:
h) nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica Infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a sévarsit fapta, prin hotsrare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
Conditiile de studii :

- studii universitare de licents absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiinte
economice
Conditii de vechime in specialitatea studiilor :

- Vechime minima& in specialitatea studiilor 5 ani.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a Primariei comunei Corbeanca si pe site-ul Agentiei Nationale a Functinarilor Publici,
respectiv in perioada 10.03.2023 $i1 29.03.2023, ora 16.00, la sediul Primariei comunei Corbeanca, comuna
Corbeanca, strada Independentei, nr.14, jud. Iifov, la secretatul comisiei de concurs, doamna Coldea
Teodora.



public intern, cu modificarile si completarile ulterioare _ _
cu tematica NORME GENERALE privind exercitarea activitéii de audit public intern Capitolele cuprinse

intre | si VI
9. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completérile

ulterioare

cu tematica Capitolele cuprinse intre | si V.

Atributiile postului:

* elaboreaza norme metodologice proprii de functionare a auditului public intern in cadrul Primariei in baza
Legii 672/2002, republicata;

etransmite norme metodologice proprii intocmite spre aprobare primarului i

eelaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de 3 ani, si pe baza
acestuia proiectul planului anual de audit intern, pana la 30 noiembrie a anului precedent pentru anul vitor,
pe care il prezinta d-lui primar pentru a-| analiza, a propune sugestii de modificare sau de completare si de
a-l aproba ;

eproiectul planului multianual, respectiv proiectul planului anual de audit intern se elaboreaza pe baza
evaluarii riscului asociat diferitelor structuri, activitati, programe , proiecte sau operatiuni si prin preluarea
sugestiilor conducatorului Primariei, prin consultare cu entitatile publice ierarhic superioare, tianand cont de
recomandarile Curtii de Conturi a Romaniei, activitatile care prezinta in mod constant riscuri ridicate trebuie
sa fie auditate, de regula anual;

eintocmeste referatul de justificare a misiunilor cuprinse in planul anual de audit ;

eactualizeaza Planul anul de audit public intern, ori de catre ori au loc modificari legislative sau la cererea
d-lui primar;

eurmareste respectarea planului de audit intern intocmit pentru anul in curs, iar atunci cand modificarile
legislative impun acest lucru, intocmeste un referat de modificare a acetuia cu aprobarea primarului
comunei;

e efectueaza activitati de adit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si
control al Primariei sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate,
eficienta si eficacitate:

e compartimentul de audit public intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acestea,
urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de Primarie din momentul constituirii
angajamentelor pana la utilizarea fodurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din
finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

¢) administrarea patrimoniului, Precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din
domeniul privat al statului sau al comunei ;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor administrativ-
teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum si
a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

J) sistemele informatice.

eauditorul din cadrul compartimentului de audit public intern desfasoara, cu aprobarea conducatorului
entitatii publice, misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni de audit public intern cu caracter exceptional,
necuprinse in planul anual, in conditiile prevazute la art.17 din Legea 672/2002 rep.;

ecompartimentul de audit public intern notifica structura care va fi auditata cu 15 zile calendaristice inainte
de declansarea misiunii de audit; notificarea cuprinde scopul, principalele obiective si durata misiunii de
audit; notificarea va fi insotita de Cartea auditului public intern.



eauditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in format electronic, pe
care le considera relevante pentru scopul si obiectivele precizate in ordinul de serviciu.

eraporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile sale de
audit ;

eelaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern, il transmite spre aprobare ordonatorului
principal de credite

ein cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudici, raporteaza imediat conducatorului institutiei
publice;

erespecta regulile privind Codul de conduita etica al auditorului intern ;

eorice alte atributii legate de aplicarea legislatiei specifice.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Corbeanca si la telefon nr. 021 266 60 31/
int. 120, persoana de contact: Coldea Teodora, sef serviciu, e-mail resurseumane@primariacorbeanca.ro.
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