ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNE| CORBEANCA

Comuna Corbeanca, mwm.u.mmm:mmmnmm:uqmﬂmw
Nm[é’(é #/ 120 05 2023

Concursul se organizeazi in data de 20.10.2023, ora 10.00, proba scrisd, la sediul Primariei comunei Corbeanca,
comuna Corbeanca, strada Independentei, nr.14, jud. Ifov. Interviul va avea loc in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de
la data sustinerii probei scrise.

‘ "Condl;lile de participare, respectiv conditiile de studii, conditiile de vechime in Specialitate sunt umatoarele :
Conditii generale:
Conform art_.465 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completdrile ulterioare,

a) are cetatenia romany $i domiciliul in Romania:
b) cunoaste limba romand, scris si vorbit:
c) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate depling de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical $i psihologic s exercite 0 functie publica. Atestarea starii de s&natate se face pe
bgza’, de examen medical de Specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baz de evaluare psihologica organizata
Prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) rpdepline;te conditiile de studii $i vechime in specialitate prevazute de lege pentru Ocuparea functiei publice:
s)) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru Ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentry sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului say contra autoritatii, infractiuni
de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu
intentie care ar face-o incompatibils cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia a
savarsit fapta, prin hot&rare judecatoreascs definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i.a incetat contractul individual de muncé pentru motive disciplinare in
ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific.
Conditiile de sudii :

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.
Conditii de vechime in specialitatea studiilor ;

- Vechime minima in specialitatea studiilor 7 anj '
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anunfului pe pagina de

internet a Primariei comunei Corbeanca si pe site-ul Agentiei Nationale a Functinarilor Publici, respectiv in perioada

20.09.2023 $i 09.10.2023, ora 16.00, la sediul Primériei comunei Corbeanca, comuna Corbeanca, strada Independentei,

nr.14, jud. lifov, la secretatul comisiei de concurs.
Dosarul de inseriere la concurs trebuie s& con

Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor pri

modificarile $i completérile ulterioare, respectiv :

- formularul de inscriere prevazut in anexa nr, 3;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de stu

tina in mod obligatoriu documentele prevazute la art.49 din Hot&rarea
ivind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu

dii, certificatelor i altor documente care atesta efectuarea unor specializiri $i



fun_cpa/functinle_ Ocupatad/ocupate, nively| studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiyt legal al desfasurarii
actlvrt_étu, vechrmea in muncy acumulatd, precum $i vechimea in specialitatea studiilor.

" COpia adeverintei care atestd starea de sénéitate corespunzitoare, eliberats cy cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de citre medicul de familje aj candidatului;

) Adaverinta Care atest starea de sénitate contine, in clar, numarul, data, numeje emitentulyi ¢l calitatea acestuia,
In formatul standarg stabilit prin ordin al ministrului sanditatii.

- cazierul judiciar;

adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrator al Securititii say colaborator al acesteia, in conditiile prevézute
de legisiatia specifici.

f’ent{u candnda\'tfi cu d_izabilitéti, in situatia solicitarii de adaptare rezonabily, adeverin;a care atest3 starea de séndtate trebuie
mso.t.lté de copia certificatuluj de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de Peé actele prevazute maij SUS, precum si copia certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap se prezinta in

copii legalizate say insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul

Blbliografie gi tematic

1. Constitutia Romaniei, republicat

Cu tematica Titlyf |, o, v, v, VI, VI, viil

2, Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gj sanctionarea tuturer formelor de discriminare,
republicats, cu modificérile gi completdrile ulterioare

Cu tematica Capitoleie cuprinse intre | si v

3. Legea nr. 202/2002 Privind egalitatea de $anse gi de tratament intre femei $i béirbati, republicata, cy
modificarile gi completdrile uiterioare

Cu tematica Capitolele cuprinse intre | $i Vil

4. Titlei 1 gi Il ale pértii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, oy modificérile gi
completdrile ulterioare

Cu tematica Titlul | gi Il ale parlii a Vl-a

5. Lege nr.155/2010 (r1) a Politiei Locale, cy Modificarile $i completarile ulterioare

Cu tematica capitolele cuprinse intre | §i IX '

6. Hotararea Guvernuyi Romaniei nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentui-cadru de organizare gi
functionare a politiei

Cu tematica articole cuprinse 1 si 73

7. Ordonanta Guvernului Romaéniei nr.27/2002 privind reglementarea activitétii de solutionarea a
petitiilor, cu modificarile $i completrile ulterioare:

CU tematica articole cuprinse 1 §115

Atributiile postului:
1. asigura Cunoagterea permanents a situatiei

totodata transmiterea operativé cétre polifistii locali afiati in dispozitiv, a dispozitiilor pri_mite;
e legii, petifiile primite in legatura cu activitatea de dispecerat:

2. verific3 si solutioneaza, in conditil 3 ' o

3. mentine o legétura permanents cu efectivele din dispozitivele de ordine public, fohtna Animalelor i Situatii de Urgenta,
aflate in misiuni sau activitati, asigurand si coordonarea acestora in situatii speclflce;. o o

4. primeste si executs verificari operative la solicitarile poliistilor locali din teren, privind identificari de persoane §i mijloace
auto, accesand bazele de date ale M.A.L; o

5. coordoneaza interventia la obiectivele asigurate cu paz4 proprie aflate in proprietatea Consiliului Local:

6. reglementeaza accesul persoanelor stréine gi angajatilor proprii in sediui institufiei; R

7. realizeazj legéturile radio ntre efectivele aflate in dispozitivul de ordine publica si sediile institutiei;

8. realizeazy legaturile telefonice exterioare cu posturile telefonice ale institutiei;

9. realizeaz4 legaturile telefonice de cooperare cu dispeceratul Politiei Nationale ( 112); . - '

10. organizeaza activitafile necesare pentru realizarea unei legaturi eficiente intre structurile Polifiei Locale, precum si cu

celelalte institutii cu atributii pe linie de ordine publica sau alte domenii de interes local, asigurand transmiterea operativs

a datelor gi informatiilor: . ‘ _ o it
11. colecteaza toate datele operative furnizate de institutiile cu atribufii pe linie de ordine publica si de politistii iocali din teren

$i intocmeste zilnic sinteza cu situafia operativa (buletinul de evenimente) de pe raza de sompetentd pe care o va
prezenta gefului politiei locale:




12.
13.

14.

15,1

16.
17,
18.
19.
20.
21.

22,

23.
24,

25,

26.

urmareste dacj elementele din dispozitiv respects indicatiile privind transmiterea codificats a mesajelor, itinerariul i

viteza de deplasare a autoturismelor institutiei:
organizeazs si actualizeazg permanent evidenfa masurilor preventive dispuse de instantele de judecats, fatd de

persoanele cercetate Penal, de a nu parasi localitatea de domiciliy / tara;

monitorizeaza echipajele auto ale Politiei Locale Corbeanca repartizate in dispozitivele de ordine publica prin sistemul

Primeste si executs verificdri  operative |a solicitdrile politistilor  local privind  identificarea proprietarilor
imobilelor/terenurilor de pe raza comunei Corbeanca, accesand baza de date, in vederea exercitarii atributiilor de
serviciu;

identifica riscurile emergente, pe termen scurt $i mediu si efectueazs analize asupra acestora, informand conducerea

Politiei Locale Corbeanca;
asigura intocmirea zilnica a buletinului de evenimente $i distribuirea acestuia |a institutiile si persoanele dispuse de

conducerea institutiei;
transmite referate de necesitate cu specificatiile tehnice, care cuprind necesitétile de produse, servicii $i lucréri, valoarea
estimatd a acestora, precum $i informatiile de care dispun, potrivit competentelor, necesare pentruy elaborarea strategiei
de contractare a respectivelor contracte/acorduri-cadru;

efectueazs activitati de secretariat $i arhivare a documentelor din cadrul serviciului;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Corbeanca si la telefon nr. 021 266 60 31/ int.120, persoana

de contact: Coldea Teodora, sef serviciu, e-mail resurseumane@primariacorbeanca.ro.
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